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JUDETUL GALATI

PROCES VERBAL
INTERVIU .
Concurs ocupare post asistent medical comunitar

inchei azi f i .7at de Primiria comunei Sendrenl.
stiizi 02.09.2025 in cadrul concursului organiza ne '
emifiate i-cadru privind organizarea

i mitate cu Hot. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentulu.l : : gant
;?dc:zli'i:l;area carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice In
vederea ocupirii postului de asistent medical comunitar. o ) L
Membrii comisiei de concurs s-au intalnit inaintea desfisurarii interviului In vede'rea intocmiril
planului de interviu. Acestia au intocmit planul interviului in conformifate cu cermtele.Ho.t. nr.
1336/2022, respectind cele 6 criterii si stabilind pentru fiecare criteriu in parte punctaje diferite astfel
ca nota maximi finald pe care o poate obtine candidata sa fie de 100 pct.

~

Pentru fiecare criteriu s-au stabilit de membrii comisieide concurs urmitoarele punctaje:

a) abilititi si cunostinte impuse de functie —25 pct
b) capacitatea de analiza si sintezi - 20pct

¢) motivatia candidatului -10 pet

d) comportamentul in situatiile de crizid —25 pct
¢) abilitati de comunicare -10 pct

f) initiativa si creativitate - 10 pct

De asemenea membrii comisiei de concurs au stabilit bareme de notare in functie de punctajul acordat
pentru fiecare criteriu, bareme semnate de membrii comisiei si atasate la planul de interviu.

La orald :00 a fost invitatii in sala de concurs concurenta si presedintele comisiei de concurs a
informat-o asupra faptului c¢i membrii comisiei de concurs au intocmit planul interviului,ca s-au
respectat cele 6 criterii de examinare in conformitate cu Hot. nr. 1336/2022, in functie de fiecare
criteriu s-a stabilit cite o intrebare, punctajele sunt diferite astfel ¢ii punctajul maxim pe care il poate
obtine concurenta la proba de interviu si fie de 100 pct. si ci punctajul minim pentru a fi admisa la
interviu este de S0 pct.

Fiecare membru al comisie a pus intrebiri concurentei.

Rispunsurile verbale ale concurentei au fost consemnate in scris de secretarul comisiei,
semnate de candidati si de membrii comisiei si atasate la dosarul de concurs.

Punctajele acordate de fiecare membru al comisiei au fost notate pentru fiecare lucrare in borderoul
individual de notare iar la sfirsitul probei acestea au fost inaintate secretarului de concurs.

Proba interviului s-a desfisurat firi incidente.
La interviu s-au obtinut urmitoarele rezultate conform borderourilor individuale de notare ale
membrilor comisiei de concurs.

Nr | Nume si prenume candidat Punctaj Rezultat proba scrisa
crt obtinut ADMIS/RESPINS
1. Bordea Mirela-Florentina 60,00 admis

Comisia de concurs

Presedinte comisie —lordichescu Liliana, psih.in cadrul DSP Galati, coordonator judetean AMC
)

Membru comisie- Florea Cornelia, as. Med. Pr. ConsilierJudeteanOAMGAMR ,K/'\")
/

Membru comisie -

K e
ihaela Valeria, as. Med. comunitar-SAMM C/‘&?CC&'\/] "

Secretar : Pencev L



