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privind organizarea concursului pentru ocuparea functici contractuale de exceutie vacante de
infirmierd in cadrul Ciminului pentru Persoane Virstnice Sendreni

PRIMARIA comunei SENDRENI, cu sediul in sat $endreni nr.100 comuna Sendreni, judetul Galati,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd, a funciiei contractuale de
executie vacante de infirmierdt in cadrul Ciminului pentru Persoane Virstnice Sendreni

Probele stabilite pentru concurs sunt;

- proba scrisi;

- Interviu.

Concursul se va desfisura in perioada 04.12.2025 - 05.12.2025 la sediul Primérici comunei Sendreni
din sat Sendreni nr.100 , potrivit procedurii stabilite in Hotlirirea Guvernului 1r.1336/2022 cu modificarile §i
completarile ulterioare, dupd cum urmeazi |

- dosarele de concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data afisérii anuntului pentru
ocuparea postului vacant, data limitd de depunere este 14.11.2025., orele 13,00 ;

- selectia dosarelor se face in 2 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor,
respectiv in perioada 17.11.2025-18.11.2025:

- proba scrisd va avea loc in data de 04.12.2025, orele 10,00;

- interviul se va desfisura in data de 05.12.2025, orele 10,00.

Conditiile generale de ocupare a functiilor contractuale vacante sunt urmiitoarele:

a) are cetijenia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetajenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢} are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muneii, republicstd, cu
modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveriniel
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

) nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii najionale, contra
autoritiii, contra umanitatii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiel, infractiuni sdvirsgite cu intentie care ar face 0 persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceplia situatici in care a intervenit reabilitarea;
) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru sitvdrgirea
infractiunii sau fatd de accasta nu s-a luat masura de sigurangit a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. | alin, (2) din Legea nr, | | /2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 762008 privind organizarea si functionarca Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit, h).

Condifii specifice de ocupare a functiei contractuale de execufie de infirmiers
-studii generale/medii

-curs calificare infirmierd ingrijitoare hitrani

- vechime in munca nu este obligatoric



Dosarul de concurs va confine urmdtoarele documente conform art.35 din H.G. nr.1336/2022, cu

modificirile i completirile ulterioare;
a) formular de inscriere la concurs, conform moedelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casitorie sau a alti document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestlt efectuarea unor specializiri,
precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei cliberate de angajator pentru perioada lucrati, care 53 ateste
vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

£) adeveringd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzatoare, eliberati de ciitre medicul de familie
al candidatului sau de ciitre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute la art
Lalin, (20 din Legen nr, | IE2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infraciiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru completares |euii
nr 702008 privind organizarea si funclionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invafamant, sinitate
sau protecie sociald, precum §i orice entitate publica sau privatd a ciirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in virstd, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe acte se prezintd insofite de documentele originale care se certifica pentru conformitatea
cu originalul de eatre secretarul comisiei de concurs,

In cazul depunerii declaratiei pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale, candidatul declarat
admis la selectia dosarclor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pand la data desfasuririi primei probe a concursului, respectiv data de 04.12.2025

Dosarcle se depun la secretarul comisiei,doamna Pencev Luminita, la sediul Primiriei comunei
Sendreni pand la data de 14.11.2025, orele 13,00,

Relatii suplimentare la nr. de telefon 0236/707300.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

1LORDIN nr. 29 din 3 ianuarie 2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice, persoanelor fara adipost, tinerilor care aun
pirisit sistemul de protectie a copilului §i altor eategorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a
serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale
Cu tematica Ancxa |
2.LEGE nr. 319 din 14 iulic 2006 a securitifii yi siniitifii in muncd cu modificiirile si completirile
uiterioare;
Cu tematica: Aplicarea normelor de securitate si siiniitate in munci;
Obligafiile generale ale angajatilor privind securitates si sinitatea in munca.
Utilizarea echipamentelor de munci specifice locului de munci
CAP. 11T Obligatiile angajatorilor
SECTIUNEA a-4-a — Alte obligatii ale angajatorilor
3.LEGE or. 17 din 6 martie 2000 (**republicatd®*)privind asistenfa sociali a persoanelor virstnice**)
Cu tematica- integral
4.0UG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ- Partea a Vi-a -TITLUL I11- Personalul contractual
din autoritatile si institutiile publice,
Cu tematica: Capitolul I - Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autorititile si
institutiile publice. !




